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ORNEK

Bir isletmenin 31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyla toplam
calisan sayisi 50'dir. 31 Aralik 2020 itibariyla, calisan basina ortalama
kullanilmayan izin stresi 5 gindir. 31 Aralik 2020'de isletme 20.000 PB
calisanlar saglanan fayda planlariile ilgili bor¢ raporlamistir.

* isletmenin yillik izin politikasi:

"Tim genel tatillere ek olarak, asagidaki politikaya gére her yil 15 gtin yillik tcretli izin
hakkiniz olacaktir. Yillik izin, bir aylik hizmetin bitiminden sonra tahakkuk ettirilir. Yillik izin
tahakkuku, yillik izin hakkiniz ile sinirhdir. Calisanlar tarafindan kullaniimayan yillik izin
haklari, bir sonraki yila devredilebilmektedir (sadece 1 yil).



ORNEK -2

1 Ocak 2021'de ortalama maas artisi %2’dir. 2021 yilinda, 2020'den sonraki
tum izinler dahil, calisan basina yillik ortalama izin stresi 14 giindir (5 giin
2020 yilindan ve 9 gtinde 2021 yilindan).

Toplam Yukumluliik
24.480 PB = 20.000 PB * (100%+ 2%) * 67/5
(*6 giin (2021 yiliicin) = 15 glin — 9 glin)
Toplam Gider
4.480 PB = 24.480 PB — 20.000 PB
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ORNEK

Tanimlanmis bir katki plani kapsaminda A isletmesi, briit kazancin %5'ine esit bir
katki payr 6demekle yikimlidur. Katkilar ddendikten sonra, A Isletmesinin
baska bir yakimluligi kalmamaktadir.

2021 yilinda fayda plani kapsamindaki tim calisanlarin toplam maaslari 900.000
PB'dir. 2021 yilinda katki planina yapilan toplam 6demeler de 40.000 PB’dir.

31 Aralik 2021 itibariyla katki planlar icin pesin 6denmis (varlik) veya
odenmemis (yukumlulik) bir tutar bulunmamaktadir.



ORNEK -2

Tanimlanmis bir katki plani kapsaminda, bir ifletmenin yukumluligu, fona
katkida bulunmayi kabul ettigi tutarla sinirlidir. Dolaglswla, her donem

icin yukumlualik, o donem icin 6denecek tutara gore belirlenir. 2021 yili
icin katki, toplam maaslarin% 5'ine esittir.

900.000 PB * 5% = 45.000 PB

Calisan Katki Plani Gideri 45.000

Nakit 40.000
Gider Tahakkuklari 5.000
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planlarina yapilan katkilara iliskin bilgileri aciklarlar,

* Tanimlanmis fayda planlarinin 6zelliklerini ve bunlarla iliskili riskleri aciklarlar,

 Tanimlanmis fayda planlarindan kaynaklanan finansal tablolarda raporlanan tutarlari
belirler ve aciklarlar,
e Tanimlanmis fayda planlarinin isletmenin gelecekteki nakit akislarinin tutarini,

zamanlamasini ve belirsizligini nasil etkileyebilecegini aciklarlar,
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